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GET Capital AG

Offenlegungsbericht Geschéftsjahr 2025
(Berichtsstichtag 31.12.2025)

Gem. Verordnung (EU) 2019/2033 des Europaischen Parlaments
und des Rates vom 27.11.2019 (IFR) Teil 6 Offenlegungen von
Wertpapierfirmen Art. 46 - 53

Hinweis:
Dieser Offenlegungsbericht sollte zusammen mit dem im elektronischen
Unternehmensregister (www.unternehmensregister.de) veroffentlichten

Jahresabschluss und Lagebericht unserer Gesellschaft sowie den sonstigen
rechtlichen Pflichtverdffentlichungen auf unserer Homepage (www.get-capital.de)
betrachtet werden.



http://www.unternehmensregister.de/
http://www.get-capital.de/
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1. Aufsichtsrechtlicher Hintergrund

Gemalf Art. 46 ff. Verordnung (EU) 2019/2033 IFR (Investment Firm Regulation), sind mittlere
Wertpapierinstitute verpflichtet, Informationen zu den Risikomanagementzielen und der
Risikopolitik, der Unternehmensfihrung, den Eigenmitteln, den Eigenmittelanforderungen, der
Vergutungspolitik und —praxis, der Anlagestrategie sowie zu Umwelt-, Sozial- und
Unternehmensfihrungsrisiken jahrlich offenzulegen. Die Veroffentlichung hat am selben Tag
zu erfolgen, an dem sie ihren Jahresabschluss veréffentlichen.

In dem nachfolgenden Bericht werden Informationen zu den vorstehend aufgefiihrten Themen
fur die GET Capital AG dargestellt und erlautert.

2. Risikomanagementziele und Risikopolitik nach Art. 47
3. Ziele des Risikomanagements

Die Geschéftsleitung der GET Capital AG hat ein Risikomanagementsystem eingefihrt, um
eine ordnungsgemalle Unternehmensfilhrung zu gewéhrleisten und Risiken angemessen zu
steuern. Zur Umsetzung dieser Vorgaben wurde eine Geschafts- und Risikostrategie etabliert.

Das Fundament der Risikostrategie bildet die Risikoinventur, in deren Rahmen bestehende
Risiken kontinuierlich identifiziert werden. Auf Basis dieser Analyse wird ein umfassendes
Risikoprofil erstellt, das als Grundlage fir die Bewertung der wesentlichen Risiken fir das
Unternehmen dient. Ziel des Risikomanagements ist es, die langfristige Tragféhigkeit von
Risiken sicherzustellen und so die nachhaltige Existenz des Instituts zu gewahrleisten.

Ein zentraler Bestandteil der Risikostrategie ist zudem die Einrichtung einer Risikocontrolling-
Funktion. Da die Geschéaftsaktivititen als nicht komplex strukturiert eingestuft werden,
tbernimmt die Geschéftsleitung selbst diese Funktion. Dadurch verfugt das Risikocontrolling
der GET Capital AG uber alle erforderlichen Befugnisse und uneingeschrankten Zugriff auf
samtliche relevanten Informationen zur Erfiillung seiner Aufgaben.

3.1 Darstellung des Risikomanagementsystems

Das Risikomanagementsystem der GET Capital AG umfasst detaillierte Prozesse zur
Erkennung, Bewertung, Steuerung sowie kontinuierlichen Uberwachung und Berichterstattung
Uber die aktuelle Risikosituation des Instituts. Diese Prozesse werden insbesondere durch die
Risikocontrolling-Funktion wahrgenommen und beinhalten folgende Kernaufgaben:

- Beratung der Geschéftsleitung in allen risikopolitischen Belangen, insbesondere bei der
Entwicklung und Umsetzung der Risikostrategie,

- Durchfiihrung der Risikoinventur und Erstellung des Gesamtrisikoprofils im Rahmen
regelmafiger Sitzungen des Risk Management Committee (RMC),

- Unterstutzung der Geschéftsleitung bei der Einfihrung und Weiterentwicklung von
Prozessen zur Risikosteuerung und -kontrolle,

- Aufbau und Optimierung eines Systems von Risikokennzahlen sowie eines
Frihwarnverfahrens zur Risikoerkennung,

- Kontinuierliche Uberwachung der Risikosituation und Risikotragfahigkeit des Instituts
sowie Sicherstellung der Einhaltung festgelegter Risikolimite,

- RegelmaRige Erstellung von Risikoberichten,

- Verantwortung fiur die zeitnahe Weitergabe von risikorelevanten Informationen an die
Geschéftsleitung, die zustandigen Verantwortlichen und gegebenenfalls die interne
Revision.
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Diese strukturierte Vorgehensweise gewahrleistet eine effektive Steuerung und Kontrolle der
Risikofaktoren innerhalb der GET Capital AG.

3.2 Offenlegung der Risiken gem. Teil 3,4 und 5 IFR

Wertpapierinstitute sind verpflichtet, ihre Risiken fur jede einzelne Risikokategorie in den
Teilen 3, 4 und 5 IFR offenzulegen.

3.2.1 Kapitalanforderungen (gem. Teil 3 IFR)

Zur Sicherstellung der Risikotragfahigkeit muss GET Capital Gber ausreichende Eigenmittel
verfigen. Hierzu werden die regulatorischen Anforderungen an die Kapitalausstattung gemaf
Art.11 Abs. 1 IFR zugrunde gelegt.

Danach muss eine Wertpapierfirma jederzeit Eigenmittel gemaf Art. 9 IFR in H6he von
mindestens D vorhalten, wobei D der héchste der folgenden Betrége ist:

- Anforderung fir fixe Gemeinkosten, berechnet gem. Art. 13 IFR,
- Permanente Mindestkapitalanforderung gem. Art. 14 IFR,
- K-Faktoranforderung gem. Art. 15 IFR.

Die Einhaltung der Eigenmittelanforderungen stellt sich per 31.12.2025 auf Basis der Bundes-
bankmeldung IFRMI fir die GET Capital AG folgendermalf3en dar:

Betrag in TEUR

Fixe Gemeinkosten (Art. 13 IFR) 668,9
Permanente Mindestkapitalanforderung (Art. 14 IFR) 75,0
K-Faktoranforderung (Art. 15 IFR) 169,2
Relevante Eigenmittelanforderungen gem. Art. 11 Abs. 1 IFR (D) 668,9
Hartes Kernkapital / D gem. Art. 9 Abs. 1 Buchstabe a) IFR 201,5%
= mindestens 56%

Kernkapital / D gem. Art. 9 Abs. 1 Buchstabe b) IFR 201,5%
= mindestens 75%

Eigenmittel / D gem. Art. 9 Abs. 1 Buchstabe c) IFR 201,5%

= mindestens 100%

Die Risikotragfahigkeit im Sinne der Eigenmittelanforderungen war somit per 31.12.2025
erfullt.
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3.2.2 Konzentrationsrisiken (gem. Teil 4 IFR)

Gemal Art. 4 Nr. 31 IFR umfasst das Konzentrationsrisiko die Risikopositionen im Handels-
buch einer Wertpapierfirma gegeniber einem Kunden oder einer Gruppe verbundener
Kunden, deren Wert die in Art. 37 Abs. 1 IFR genannten Schwellenwerte Uberschreitet.

Die Verpflichtung zur Meldung des oben beschriebenen Konzentrationsrisikos ergibt sich aus
Art. 54 Abs. 1 e) IFR. GET Capital AG hat keine eigenen Handelsbuchpositionen, weshalb sie
diesbezuglich vierteljahrlich Nullmeldungen abgibt.

GET Capital AG uberwacht Ertragsrisiken in Bezug auf einen mdoglichen Verlust von
Grolkunden oder erheblicher Kunden und einer damit einhergehenden deutlichen
Reduzierung der groéRten Erldsquellen anhand der monatlichen betriebswirtschaftlichen
Auswerterungen) und Soll/Ist-Vergleichen. Diese werden von der Geschéftsleitung auf einen
mdoglichen Handlungsbedarf analysiert.

Insgesamt zeigen die Betrachtungen im Jahr 2025, dass Abgange einzelner GroRkunden die
Ertragslage deutlich beeinflussen wirden.

3.2.3 Liquiditatsrisiken (gem. Teil 5 IFR i. V. m. Art. 43)

Die GET Capital AG konzentriert sich ausschlieBlich auf vermdgensverwaltende
Dienstleistungen und erwirbt dabei keinen Besitz an Kundenvermdgen. Zudem betreibt sie
weder Handelsgeschaft noch investiert sie ihre Eigenmittel in Wertpapiere. Dariiber hinaus
halt sie keine Risikopositionen und engagiert sich weder im Eigenhandel noch im
Eigengeschéft. Daher beschrankt sich das Liquiditatsrisiko der Gesellschaft ausschlie3lich auf
das Risiko einer mdglichen Zahlungsunfahigkeit.

Aus diesem Grund Uberprift die GET Capital AG kontinuierlich, ob ihre liquiden Aktiva geman
Art. 43 Abs. 1 IFR die vorgeschriebene Mindesthdhe erreichen. Zum Stichtag 31.12.2025
belaufen sich die liquiden Aktiva geman Art. 43 Abs. 1 IFR auf TEUR 1.075,3 und setzen sich
wie folgt zusammen:

Betrage in TEUR

Unbelastete kurzfristige Einlagen bei Kreditinstituten 1.000,9

anrechenbare Forderungen, die innerhalb vom 30 Tagen 74,4
eingezogen werden

Die fixen Gemeinkosten gem. Art. 13 Abs. 1 IFR belaufen sich zum 31.12.2025 auf TEUR
2.363,8.
Die Liquiditatsanforderungen gemaf Art. 43 Abs. 1 IFR belaufen sich auf TEUR 222,9.

Die Anforderungen gem. Art. 43 Abs. 1 IFR in Bezug auf die Mindesthéhe der liquiden Aktiva
waren somit am 31.12.2025 und im gesamten Berichtszeitraum erflllt. Insofern war auch
fortlaufend die Zahlungsfahigkeit des Wertpapierinstituts jederzeit gewahrleistet.
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3.3 Erklarung der Geschaftsleitung

Die Vorstande Harald Schnorrenberg, Dr. Robert Kohtes und Dr. Pashutan Modaresi der
GET Capital AG erklaren hiermit:

- Die GET Capital AG hat ein Risikomanagementsystem implementiert, das den
gesetzlichen und aufsichtsrechtlichen Vorgaben entspricht und dabei die Art, den
Umfang, die Komplexitdt sowie den Risikogehalt ihrer Geschéaftsaktivitaten
bertcksichtigt.

- lhre Risikostrategie ist eng mit der Ubergeordneten Gesamtstrategie des Unternehmens
verknupft.

- Im Rahmen der Risikoinventur wurden die wesentlichen Risiken fur die GET Capital AG
als Ertragsrisiken und operationelle Risiken identifiziert.

- Die eingesetzten Risikomessverfahren sowie die darauf aufbauenden
Kontrollmechanismen gewdhrleisten die Risikotragfahigkeit und damit die langfristige
Geschaéftsfahigkeit der Gesellschaft.

- Die Kapitalanforderungen gemaR Teil 3 IFR, die Konzentrationsrisiken gemali Teil 4 IFR
sowie die Liquiditatsanforderungen nach Art. 5 IFR wurden fortlaufend erftillt und werden
auch angesichts der zukinftigen Geschéftsplanungen weiterhin eingehalten.

- Die im Wertpapierinstitut angewandten Risikomanagementverfahren sind darauf
ausgelegt, sdmtliche Risiken kontinuierlich zu identifizieren, abzubilden, zu bewerten, zu
steuern und zu Uberwachen. Dadurch wird die Risikotragfahigkeit gesichert und der
Fortbestand des Instituts gewahrleistet.

- Die im Offenlegungsbericht dargelegten Informationen spiegeln die tatséchlichen
Gegebenheiten des Wertpapierinstituts wider.

Dusseldorf, den 03.06.2026

Hinweis:
Da der vorliegende Bericht elektronisch erstellt wurde, sind die Erklarungen ohne
Unterschriften guiltig.
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4. Unternehmensfihrung nach Art. 48

Der Vorstand der GET Capital AG setzt sich aus drei Vorstanden, Harald Schnorrenberg, Dr.
Robert Kohtes und Dr. Pashutan Modaresi, zusammen.

Die Anzahl der Leitungs- und Aufsichtsfunktionen der Vorstande der GET Capital AG zum
31.12.2025 stellt sich folgendermal3en dar:

Vorstande der GET Capital AG Leitungs- | Aufsichts-
funktionen | funktionen

Harald Schnorrenberg 1 0

Dr. Robert Kohtes 2 0

Dr. Pashutan Modaresi 1 0

Die GET Capital AG verfolgt bei der Besetzung der Geschéftsleitung keine spezifische
Diversitatsstrategie und hat in diesem Zusammenhang weder Ziele noch Zielvorgaben
definiert. Daher kénnen derzeit keine Aussagen Uber einen mdglichen Zielerreichungsgrad
gemacht werden.

Aufgrund der geringen Komplexitat der Geschéftstatigkeit sowie des niedrigen
Risikopotenzials der GET Capital AG wurde auf die Einrichtung eines Risikoausschusses
verzichtet.

5. Eigenmittel nach Art. 49

Die Eigenmittel der GET Capital AG bestehen ausschliefilich aus hartem Kernkapital (CET1),
das sich aus dem gezeichneten Kapital, einbehaltenen Gewinnen und sonstigen Ricklagen
zusammensetzt. Abziige ergeben sich aus immateriellen Vermodgenswerten sowie aus
sonstigen Abziigen. Zusatzliches Kernkapital oder Ergdnzungskapital sind nicht vorhanden.

In den folgenden Abschnitten dieses Berichts werden die relevanten Daten gemaf Art. 49 Abs.
2 IFR sowie Art. 10 in Verbindung mit Anhang VI und VII der Delegierten Verordnung (EU)
2021/2284 detailliert offengelegt.

5.1.1 Template EU IF CC1.01 — Zusammensetzung der aufsichtsrechtlichen
Eigenmittel

Die Zusammensetzung der aufsichtsrechtlichen Eigenmittel mittels des Offenle-
gungstemplates EU | CC1.01 dargestellt. Dieses entspricht inhaltlich den Angaben des
Meldebogens IF01.00, der vierteljahrlich an die Aufsicht zu melden ist.
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a)

b)

Betrage

Quelle auf

Grundlage von
Referenznummern/-
buchstaben der in den
gepruften
Abschliissen
enthaltenen Bilanz

Hartes Kernkapital (CET1): Instrumente und Riucklagen

1 | EIGENMITTEL 1.347.583 -
2 | KERNKAPITAL (T1) 1.347.583 -
3 | HARTES KERNKAPITAL (CET1) 1.347.583 :
4 | Voll eingezahlte Kapitalinstrumente 1.000.000 Bilanz Passiva 12.a)
5 | Agio 0 .
6 | Einbehaltene Gewinne 252.531 Bilanz Passiva 12.d)
7 | Kumuliertes sonstiges Ergebnis 0 .
8 | Sonstige Riicklagen 103.352 Bilanz Passiva 12.c)
9 | Zum harten Kernkapital zéhlende Minder-
heitsbeteiligungen (Minority interest) 0 T
10 | Abzugs- und Korrekturposten aufgrund von
Anpassungen des harten Kernkapitals| 0 |
(Prudential Filters)
11 | Sonstige Fonds 0 .
12 | (-) GESAMTABZUGE VOM HARTEN . ,
KERNKAPI- TAL - 8.300,00 Bilanz Aktival
13 (-) Eigene Instrumente des harten
Kernkapi- tals 0 T
14 (-) Direkte Positionen in Instrumenten
des harten Kernkapitals 0 7
15 (-) Indirekte Positionen in Instrumenten
des harten Kernkapitals 0 T
16 (-) Synthetische Positionen in 0 |
Instrumen- ten des harten Kernkapitals
17 | (-) Verluste des laufenden 0 '
Geschaftsjahres
18 (-) Geschafts- oder Firmenwert (Goodwill) 0 :
19 (-) Sonstige immaterielle Vermdgenswerte -6.300 Bilanz Aktiva 11.a)
20 (-) Von der kiinftigen Rentabilitat
abhangige, nicht aus temporaren 0

Differenzen resultie- rende latente
Steueranspriiche, abziglich der

verbundenen Steuerschulden
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21

(-) Qualifizierte Beteiligung aufR3erhalb des
Finanzsektors, deren Betrag 15 % der Ei-
genmittel Gberschreitet

22

(-) Gesamtbetrag der qualifizierten Beteili-
gungen an anderen Unternehmen als
Unter- nehmen der Finanzbranche, der
60 % der Eigenmittel Giberschreitet

23

(-) Instrumente des harten Kernkapitals
von Unternehmen der Finanzbranche, an
denen das Institut keine wesentliche
Beteiligung halt

24

(-) Instrumente des harten Kernkapitals
von Unternehmen der Finanzbranche, an
denen das Institut eine wesentliche
Beteiligung halt

25

(-) Vermdgenswerte aus Pensionsfonds
mit Leistungszusage

0

26

(-) Sonstige Abzlge

- 2.000,00

Bilanz Aktiva 8,

27

Hartes Kernkapital: Sonstige Bestandteile
des Kapitals, Abzlige und Anpassungen

28

ZUSATZLICHES KERNKAPITAL

29

Voll eingezahlte, unmittelbar ausgegebene
Kapitalinstrumente

30

Agio

31

(-) GESAMTABZUGE VOM
ZUSATZLICHEN KERNKAPITAL

32

(-) Eigene Instrumente des zusétzlichen
Kernkapitals

33

(-) Direkte Positionen in Instrumenten
des zusatzlichen Kernkapitals

34

(-) Indirekte Positionen in Instrumenten
des zusatzlichen Kernkapitals

35

(-) Synthetische Positionen in Instrumen-
ten des zusatzlichen Kernkapitals

36

(-) Instrumente des zusatzlichen
Kernkapi- tals von Unternehmen der
Finanzbranche, an denen das Institut
keine wesentliche Beteiligung halt

37

(-) Instrumente des zusétzlichen
Kernkaptals von Unternehmen der
Finanzbranche, an denen das Institut eine
wesentliche

Beteiligung héalt

38

(-) Sonstige Abzlge

39

Zusatzliches Kernkapital: Sonstige
Bestand- teile des Kapitals, Abziige und
Anpassungen

40

ERGANZUNGSKAPITAL

41

Voll eingezahlte, unmittelbar ausgegebene

Kapitalinstrumente
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42

Agio

43

(-) GESAMTABZUGE VOM
ERGANZUNGSKAPI- TAL

44

(-) Eigene Instrumente des
Erganzungskapitals

45

(-) Direkte Positionen in Instrumenten
des Erganzungskapitals

46

(-) Indirekte Positionen in Instrumenten
des Ergéanzungskapitals

47

(-) Synthetische Positionen in
Instrumenten des Erganzungskapitals

48

(-) Instrumente des Erganzungskapitals
von Unternehmen der Finanzbranche, an
denen das Institut keine wesentliche
Beteiligung halt

49

(-) Instrumente des Erganzungskapitals
von Unternehmen der Finanzbranche, an
denen das Institut eine wesentliche
Beteiligung halt

50

Erganzungskapital: Sonstige Bestandteile
des Kapitals, Abzlige und Anpassungen

10
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5.1.2 Template EU ICC2 - Uberleitung der aufsichtsrechtlichen Eigenmittel zur

Bilanz des gepruften Jahresabschlusses

Die Uberleitung der aufsichtsrechtlichen Eigenmittel zur Bilanz des gepriften Jahres-
abschlusses gem. Meldebogen EU | CC2 wird in der nachfolgenden Tabelle dargestellt:

a

Bilanz in verodffentlichtem/
gepruftem Abschluss

Zum Ende des
Zeitraums

Aktiva — Aufschliisselung nach Aktiva-Klassen gemalf der im verdffentlichten/ gepriften
Jahresabschluss enthaltenen Bilanz

1 | Forderungen an Kreditinstitute und Barreserve 1.000.965,93
2 | Forderungen an Kunden 268.553,03
3 | Beteiligungen / Anteile an verbundenen Unternehmen 200.500,00
4 | Immaterielle Anlagewerte 0,00
5 | Sachanlagen 28.231,00
6 | Sonstige Vermdgensgegenstande 116.881,85
7 | Rechnungsabgrenzungsposten 48.532,75

Aktiva insgesamt 1.663.664,46

Passiva — Aufschliisselung nach Passiva-Klassen gemaf der im vertffentlichten/ gepriften
Jahresabschluss enthaltenen Bilanz

1 | Verbindlichkeiten gegenuber Kunden 0,00
2 | Sonstige Verbindlichkeiten 65.643,43
3 | Rechnungsabgrenzungsposten 0,00
4 | Ruckstellungen 242.138,60
5 | Eigenkapital 1.355.882,43

Passivainsgesamt 1.663.664,46

Aktienkapital

1

k. A.

k. A.

Gesamtaktienkapital

k. A.

Hinweis zur vorstehenden Tabelle:
Ist ein Feld nicht anwendbar, wurde k. A. angegeben.
Die GET Capital AG ist nicht in einem aufsichtlichen Konsolidierungskreis gem. IFR, weshalb

die Spalten b und c des Meldebogens nicht abgebildet wurden.

Aktienkapital ist nicht vorhanden.

11
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5.1.3 Template EU CCA — Hauptmerkmale der von der Wertpapierfirma begebenen

Instrumente

Das Offenlegungstemplate EU IF CCA beinhaltet die Hauptmerkmale der von der Wertpapier-
firma begebenen Instrumente entsprechend der nachfolgenden Tabelle:

a
1 | Emittent GET Capital AG
Schulstr. 2
40213 Dusseldorf
LEI (Legal-Entity-Identifier)
391200FDYKP5VTKFXU61
2 | Einheitliche Kennung (z. B. CUSIP, ISIN oder k. A.
Bloomberg-Kennung fiir Privatplatzierung)
Offentliche Platzierung oder Privatplatzierung privat
Fur das Instrument geltendes Recht deutsches Recht
5 | Instrumenttyp (Typen je nach Land zu Aktien
spezifizieren)
6 | Auf aufsichtsrechtliche Eigenmittel anrechenbarer EUR 1
Betrag (Wéhrung in Millionen, Stand letzter
Meldestichtag)
7 | Nennwert des Instruments k. A.
8 | Ausgabepreis k. A,
9 | Tilgungspreis k. A,
10 | Rechnungslegungsklassifikation Eigenkapital
11 | Urspringliches Ausgabedatum 20041
12 | Unbefristet oder mit Verfalltermin unbefristet
13 | Ursprunglicher Falligkeitstermin k. A.
14 | Durch Emittenten kiindbar mit vorheriger k. A
Zustimmung der Aufsicht
15 | Wahlbarer Kiindigungstermin, bedingte k. A
Kindigungstermine und Tilgungsbetrag
16 | Spéatere Kiindigungstermine, wenn anwendbar k. A
Coupons/Dividenden
17 | Feste oder variable Dividenden-/ k. A
Couponzahlungen
18 | Nominalcoupon und etwaiger Referenzindex k. A
19 | Bestehen eines ,Dividenden-Stopps* k. A.

1 Beidem angegebenen Datum wurde auf den Start der operativen Geschaftsaufnahme der
heutigen GET Capital AG abgestellt.

12
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20 | Ganzlich diskretionér, teilweise diskretionar oder k. A.
zwingend (zeitlich)

21 | Ganzlich diskretionar, teilweise diskretionar oder k. A,
zwingend (in Bezug auf den Betrag)

22 | Bestehen einer Kostenanstiegsklausel oder eines k. A.
anderen Tilgungsanreizes

23 | Nicht kumulativ oder kumulativ k. A.

24 | Wandelbar oder nicht wandelbar k. A,

25 | Wenn wandelbar: Ausldser fir die Wandlung k. A

26 | Wenn wandelbar: ganz oder teilweise k. A

27 | Wenn wandelbar: Wandlungsrate k. A.

28 | Wenn wandelbar: Wandlung obligatorisch oder k. A,
fakultativ

29 | Wenn wandelbar: Typ des Instruments, in das k. A,
gewandelt wird

30 | Wenn wandelbar: Emittent des Instruments, in das k. A.
gewandelt wird

31 | Herabschreibungsmerkmale k. A,

32 | Bei Herabschreibung: Ausléser fir die Herab- k. A,
schreibung

33 | Bei Herabschreibung: ganz oder teilweise k. A,

34 | BeiHerabschreibung: dauerhaft oder k. A,
vorubergehend

35 | Beivortbergehender Herabschreibung: k. A,
Mechanismus der Wiederzuschreibung

36 | UnvorschriftsméaRige Merkmale der gewandelten k. A,
Instrumente

37 | Gegebenenfalls Angabe unvorschriftsmafiger k. A,
Merkmale

38 | Link zu den vollstandigen Geschéaftsbedingungen k. A
des Instruments (Verweis)

Hinweis zur vorstehenden Tabelle: Ist ein Feld nicht anwendbar, wurde k. A. angegeben.

13
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6. Eigenmittelanforderungen nach Art. 50

Zur Sicherstellung der Risikotragfahigkeit muss GET Capital AG Uber ausreichende
Eigenmittel verfiigen.

Bei der Uberwachung der Risikotragfahigkeit der GET Capital AG werden die regulatorischen
Anforderungen an die Kapitalausstattung gemaf Art. 11 Abs. 1 IFR berlcksichtigt.

Danach muss eine Wertpapierfirma jederzeit Eigenmittel gemaf Art. 9 IFR in Héhe von
mindestens D vorhalten, wobei D der hochste der folgenden Betrage ist:

- Anforderung fir fixe Gemeinkosten, berechnet gem. Art. 13 IFR,
- Permanente Mindestkapitalanforderung gem. Art. 14 IFR,
- K-Faktoranforderung gem. Art. 15 IFR.

Die Einhaltung der Eigenmittelanforderungen stellt sich per 31.12.2024 auf Basis der Bundes-
bankmeldung IFRMI fir die GET Capital AG folgendermalf3en dar:

Betrag in TEUR

Fixe Gemeinkosten (Art. 13 IFR) 668,9
Permanente Mindestkapitalanforderung (Art. 14 IFR) 75,0
K-Faktoranforderung (Art. 15 IFR) 169,2
Relevante Eigenmittelanforderungen gem. Art. 11 Abs. 1 IFR (D) 668,9
Hartes Kernkapital / D gem. Art. 9 Abs. 1 Buchstabe a) IFR 201,5%
- mindestens 56%

Kernkapital / D gem. Art. 9 Abs. 1 Buchstabe b) IFR 201,5%
- mindestens 75%

Eigenmittel / D gem. Art. 9 Abs. 1 Buchstabe c) IFR 201,5%

- mindestens 100%

Die Risikotragfahigkeit im Sinne der Eigenmittelanforderungen war somit per 31.12.2025
erfullt.

Zusatzlich zur vorherigen Offenlegung bietet die nachfolgende Darstellung eine Ubersicht tiber
die Anforderungen fir die sogenannten K-Faktoren, die gem&R Artikel 15 Absatz 1 IFR
berechnet werden. Diese K-Faktoren im Sinne der IFR beziehen sich auf
Kapitalanforderungen zur Abdeckung von Risiken, die sich aus der Geschéaftstatigkeit einer
Wertpapierfirma in Bezug auf Kunden, Markte und das Unternehmen selbst ergeben.

Die Gesamtanforderung fur K-Faktoren setzt sich dabei aus den folgenden Komponenten
zusammen:

o K-Faktoren fur Kundenrisiken (,Risk-to-Client®, RtC),
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o K-Faktoren flr Marktrisiken (,Risk-to-Market®, RtM) und
o K-Faktoren fur Firmenrisiken (,Risk-to-Firm*, RtF).

Berechnung der Gesamtanforderung fur K-Faktoren:

&\ GETCapital

Faktorbetrag K'A_‘Eg?égfél:]ng i
Position 0010 0020
SEE.%E@NFORDERUNG FUR K- 845.800.491 169.160
Kundenrisiken 845.800.491 169.160
davon verwaltete Vermogenswerte 845.800.491 169.160
Marktrisiko 0 0
Firmenrisiko 0 0

Erganzend zur vorherigen Offenlegung bietet die nachfolgende Ubersicht Informationen zu
den Anforderungen fur die sogenannten fixen Gemeinkosten, die in Artikel 13 IFR festgelegt

sind.

Berechnung der Gesamtanforderung fir fixe Gemeinkosten:

Betrag
Position 0010
Anforderung fir fixe Gemeinkosten 668.942
\Sliﬂirjliz:uhnegfixe Gemeinkosten des Vorjahres nach Gewinnaus- 2 675.767
Gesamtkosten des Vorjahres nach Gewinnausschiittung 2.868.518
(-) Gesamtabzlige - 192.750
Voraussichtliche fixe Gemeinkosten des laufenden Jahres 2.363.802

Schwankungen der fixen Gemeinkosten (%)

11,66
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7. Vergutungspolitik und —praxis nach Art. 51

Die nachfolgenden Ausfiihrungen beziehen sich auf die Vergitung der Beschéftigten, deren
berufliche Téatigkeit sich wesentlich auf das Risikoprofil der GET Capital AG auswirkt (sog.
Risikotrager), sowie auf die der Vorstands- und Aufsichtsratsmitglieder.

Gemal § 46 Abs. 1 WpIG in Verbindung mit der WplVergV ist die GET Capital AG verpflichtet,
Vergiutungssysteme zu implementieren, die angemessen, transparent und auf eine
nachhaltige Unternehmensentwicklung ausgerichtet sind. Dies betrifft insbesondere die
Vergitung von Beschéftigten, deren berufliche Tatigkeit einen wesentlichen Einfluss auf das
Risikoprofil der GET Capital AG oder die von ihr verwalteten Vermdgenswerte hat (sogenannte
Risikotrager; siehe auch & 3 WplVergV). Ebenso umfasst dies die Vorstands- und
Aufsichtsratsmitglieder, die gemaf der Delegierten Verordnung (EU) 2021/2154 ebenfalls als
Risikotrager gelten.

Bei der Gestaltung des Vergitungssystems berilicksichtigt das Wertpapierinstitut gemar § 6
Abs. 6 WplVergV seine GrofRe, interne Organisation und die Komplexitat seiner
Geschaftstatigkeit (Proportionalitatsprinzip).

Darlber hinaus flieen in die Ausgestaltung der Vergitungssysteme verschiedene Faktoren
ein, darunter Bildungs-, Ausbildungs- und Berufsanforderungen, Berufserfahrung,
Verantwortungsbereich, mdgliche  Fihrungsaufgaben sowie Zertifizierungen und
Qualifikationen.

Die Vergttungspolitik der GET Capital AG ist somit geschlechtsneutral und diskriminiert keine
Beschaftigtengruppe. Aufgrund der Berlcksichtigung objektiver Kriterien wie Bildung,
Berufserfahrung, Tatigkeit und Verantwortung bei der Festlegung der Vergitung existiert
innerhalb des Unternehmens kein relevantes geschlechtsspezifisches Einkommensgefalle,
das fur vergleichende Analysen herangezogen werden kénnte. Daher werden hierzu keine
guantitativen Angaben gemacht.

Grundsatze der Vergutungspolitik

Das fixe Gehalt gewahrleistet die grundlegende Vergitung der Beschéftigten entsprechend
ihrer jeweiligen Téatigkeit und dient zugleich der langfristigen Bindung an unser Unternehmen.
Durch diese feste Vergltung wird sichergestellt, dass die Beschéftigten nicht in erheblichem
MalRRe von einer potenziellen variablen Vergutung abhangig sind. Zusatzlich kann eine
ergebnis- und/oder leistungsabhé&ngige Vergutung (variable Vergttung) gewahrt werden.

Beschreibung der fixen Vergiutungskomponenten

Der Vorstand sowie samtliche weitere Beschaftigte erhalten eine vertragliche geregelte
Fixvergutung. Diese fixe Vergutung ist dem Anforderungsprofil angemessen und orientiert sich
an Branchenstandards.

Beschreibung der variablen Vergitungskomponenten

Der Anteil der fixen Vergutung ist ausreichend hoch, um GET Capital AG einen ausreichenden
Spielraum beziglich der variablen Vergitung zu geben, so dass erforderlichenfalls auch
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vollstandig auf die Zahlung der variablen Vergitung verzichtet werden kann. Die betriebliche
Altersversorgung und etwaige Sachbezlge (u.a. die Bereitstellung eines Dienstwagens auch
zur privaten Nutzung im Einzelfall) gelten als fixe Vergutungskomponenten. Es besteht keine
Abhangigkeit der Risikotrager von der variablen Vergitung. Die Hohe der variablen Vergitung
ist nicht garantiert.

Vergutungssystem - Vorstand

Beschreibung der festen Vergiutungskomponenten

Der Vorstand erhalt eine seiner Tatigkeit nach angemessene vertraglich geregelte
FixverglUtung. Ergdnzend besteht eine Dienstfahrzeugregelung. Dariiber hinaus wurde eine
D&O - Versicherung abgeschlossen. Zur Altersvorsorge erhalten die Vorstandsmitglieder
einen Zuschuss zu einer externen betrieblichen Altersvorsorge (BVV).

Beschreibung der variablen Vergitungskomponenten

Die ergebnis- und leistungsorientierte Vergitung (variable Vergitung) basiert auf zwei
zentralen Bausteinen: dem Unternehmenserfolg und dem individuellen Erfolg.

Fur die Mitglieder des Vorstandes steht dabei primar der Unternehmenserfolg im Fokus. Die
Hohe der variablen Vergutung wird in diesem Fall vom Aufsichtsrat festgelegt. Die variable
Vergltung wird ausgezahlt (,Bargeld”i.S.v. Art. 51 Verordnung (EU) 2019/2033).

Vergutungssystem — Aufsichtsrat

Beschreibung der festen Vergitungskomponenten

Der Aufsichtsrat erhdlt fur seine Tatigkeit ausschlief3lich eine vertraglich geregelte fixe
Aufwandsentschadigung. Dariiber hinaus besteht ein Versicherungsschutz durch eine D&O -
Versicherung. Variable Vergutungskomponenten bestehen nicht.

Vergutungssystem — Beschaftigte (Risikotrager)

Beschreibung der festen Vergitungskomponenten

Die Beschéftigten erhalten eine ihrer Tatigkeit nach angemessene vertragliche geregelte
Fixvergitung.

Beschreibung der variablen Vergitungskomponenten

Die Hohe der variablen Vergutung bestimmt sich nach der Leistung und wird auf der Grundlage
einer Bewertung der individuellen Erfolgsbeitrdge der Risikotrager und des Gesamterfolgs der
GET Capital AG ermittelt. Bei unzureichenden oder negativen Geschéaftsergebnissen werden
keine variablen Vergitungen gezahlt. Die Ausnahmeregelungen gemafll 8 10 WplVergV
kommen zur Anwendung.

Die variablen Vergitungen betragen fur samtliche Beschaftigte, die Risikotrager sind, jedoch
nicht mehr als 100 % der fixen Vergltung eines Beschéftigten. Die variable Vergitung wird
ausgezahlt (,Bargeld” i.S.v. Art. 51 Verordnung (EU) 2019/2033).

Angabe zu einer Ausnahme nach Art. 32 Abs. 4 der Richtlinie (EU) 2019/2034
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Angesichts des sehr geringen bilanziellen und auf3erbilanziellen Geschaftsumfangs der GET
Capital AG im Vergleich zum aufsichtsrechtlichen Grenzwert von 100 Mio. EUR fur solche
Vermodgenswerte, bis zu dem die Ausnahmeregelung gilt, wird in Bezug auf die Anforderungen
an variable Vergutungskomponenten gemanR Art. 32 der Richtlinie (EU) 2019/2034 eine
Ausnahme nach Art. 32 Abs. 4 lit. a) dieser Richtlinie angewendet. Diese Ausnahme betrifft
samtliche Vergitungssysteme sowie alle Beschaftigten, die als relevante Mitarbeiter im Sinne

von Art. 51 der Verordnung (EU) 2019/2033 gelten.

Der Aufsichtsratsvorsitzende erhielt flr seine Téatigkeit eine feste Aufwandsentschadigung in

Hoéhe von insgesamt 12.000 EUR.

Quantitative Angaben zu den Vergitungen gemalf3 Art. 51 Buchstabe c), i) bis vii).

Information Uber die Vergutung der Risikotrager/-innen

Samtliche Betragsangaben wurden in Euro Beschaftigte
(EUR) vorgenommen. , deren
Tatigkeiten
Aufsichtsrat | Vorstand | " .
(Vorsitzender) wesentliche
n Einfluss
auf das
Risikoprofil
der
Wertpapierfir
ma
haben.
lAnzahl der Begunstigten (naturliche Personen): 1 3 0
Gesamtbetrag der fir das Geschéftsjahr 12.000.00 675.000 )
gewahrten fixen Vergiitung (in EUR): R '
hiervon: fix in Bar (in EUR): 12.000,00 675.000 -
hiervon: fix in Aktien (in EUR): - - -
hiervon: fix in mit Aktien verknipften - - -
Instrumenten (in EUR):
hiervon: fix in "anderen Instrumenten” (in EUR): - - -
Gesamtbetrag der fir das Geschaftsjahr i 170.000 )
gewahrten variablen Vergitung (in EUR): '
hiervon: variabel in Bar (in EUR): - 170.000 -

hiervon: variabel in Aktien (in EUR):

hiervon: variabel in mit Aktien verknipften
Instrumenten (in EUR):

hiervon: variabel in "anderen Instrumenten"
(in EUR):
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Gesamtbetrag der fir das Geschéftsjahr
gewahrten variablen Vergitung, die

zuriickbehalten wurde (in EUR):

hiervon: zuriickbehalten variabel in Bar (in EUR):

hiervon: zurtickbehalten variabel in Aktien
(in EUR):

hiervon: zuriickbehalten variabel in mit Aktien
\verknupften Instrumenten (in EUR):

hiervon: zuriickbehalten variabel in "anderen
Instrumenten” (in EUR):

Betrag der fir vorausgegangene Erfolgsperioden
gewahrten zuriickbehaltenen Vergttung:

hiervon: im Geschaftsjahr erdient:

hiervon: in den dem Geschéaftsjahr
darauffolgenden Jahren erdienter Betrag:

Betrag der im Geschaftsjahr verdienten
zurickbehaltenen Vergitung, der wahrend des
Geschéftsjahres ausgezahlt und der infolge von
Leistungsanpassungen gekurzt wurde:

Betrag der wahrend des Geschéftsjahres
gewahrten garantierten variablen Vergitung:

IAnzahl der Beglinstigten der wahrend des
Geschéftsjahres gewahrten garantierten
variablen Vergltung:

In vorausgegangenen Zeitrumen gewahrten
Abfindungen, die wéhrend des Geschaftsjahres
ausgezahlt wurden:

Betrage der wahrend des Geschaftsjahres
gewahrten Abfindungen:

hiervon: gewahrte Abfindungen vorab gezahlt
(in EUR):

IAnzahl der Begunstigten von vorab gezahlten
Abfindungszahlungen:

hiervon: gewahrte Abfindungen zuriickbehalten
(in EUR):

Anzahl der Begulnstigten von zurtickbehaltenen
Abfindungszahlungen:
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Betrag der hochsten einer Einzelperson - - -
gewahrten Abfindungszahlung:

Eine Unterteilung nach Geschaftsbereichen ist angesichts der spezifischen Art und des
Umfangs der Geschéftstatigkeit der GET Capital AG, die sich ausschlielich auf die
Anlageberatung konzentriert, nicht sinnvoll darstellbar. Zudem wird die Offenlegung der
Vergitung von Mitarbeitenden, deren Tatigkeiten mafgeblich das Risikoprofil der
Wertpapierfirma beeinflussen, aufgrund datenschutzrechtlicher Vorgaben gemafl der
Datenschutz-Grundverordnung (Verordnung EU 2016/679) (DSG-VO) nicht vorgenommen.

8. Anlagestrategie nach Art. 52

GET Capital AG erfullt die in Art. 32 Abs. 4 Buchstabe a der Richtlinie (EU) 2019/2034
genannte Kriterien und hat demnach keine Offenlegungspflichten zu Art. 52 IFR.

9. Umwelt, Sozial- und Unternehmensfiihrungsrisiken nach Art. 53

Fur GET Capital AG gilt die Ausnahmeregelung nach Art.32 Abs. 4 Buchstabe a) der
Richtlinie (EU) 2019/2034 (IFD). Somit unterliegt GET Capital AG nicht der
Offenlegungspflicht nach Art. 53 IFR.

Dusseldorf, den 03.06.2026
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